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Si rende noto che con determina del Direttore dell’AMP di Miramare  prot.ord.prev 2025/073 del 24 
.02.2025  è indetta una selezione comparativa per titoli ed eventuale colloquio finalizzata al conferimento 
di un contratto di consulenza tecnica per la redazione di un piano di gestione dell’habitat prato-
pascolivo della landa carsica di Pian Del Grisa finalizzato al mantenimento e miglioramento della 
sua biodiversità nell’ambito del progetto “RECO – RESTORING DEGRADED ECO-SYSTEMS 
ALONG THE GREEN BELT TO IMPROVE AND ENHANCE BIODIVERSITY AND ECOLOGICAL 
CONNECTIVITY” finanziato dal programma Interreg Centrale Europe, in cui la Fondazione WWF 
ITALIA - Area Marina Protetta di Miramare è partner.  
 
Il progetto ReCo intende sperimentare nuove strategie di protezione e conservazione della Green Belt 
Europea (CE EGB) - una rete unica di habitat ecologicamente importanti e aree naturali protette che 
attraversa longitudinalmente l'Europa lungo la linea della ex Cortina di Ferro e attualmente sotto pressione 
a causa dell'aumento dell'uso del suolo - utilizzando sistemi di geo-informazione e di elaborazione dei dati 
e con la loro applicazione in 6 aree pilota del Centro Europa, tra Germania, Austria, Repubblica Ceca, 
Polonia, Slovenia e Italia. Sono previsti i seguenti WP di progetto: 
WP1: Rafforzare la connettività ecologica e la biodiversità della CE EGB attraverso l'elaborazione di una 
strategia transnazionale 
WP2: Redigere Linee guida per la promozione della biodiversità e dell'interconnettività di habitat e specie 
basate su varie azioni pilota tra cui il ripristino della landa carsica situata nel Carso Triestino vicino a 
Prosecco presso Pian del Grisa. 
WP3: Rafforzare il coordinamento transnazionale della protezione della natura e della biodiversità e la 
cooperazione a lungo termine nella CE EGB attraverso il coinvolgimento degli stakeholders e dei 
responsabili politici. 
 

*** 
 
ART. 1 – ATTIVITA’ DA SVOLGERE/OGGETTO DEL CONTRATTO 
Le principali attività che dovranno essere espletate dall’affidatario dell’incarico, nell’ambito del progetto 
"ReCo" a supporto della Fondazione WWF – AMP di Miramare, saranno le seguenti: 
 

- Analisi floristica della vegetazione di landa con l’elaborazione di carte vegetazionali tramite sistemi 
di diretti rilevamento, con drone ed elaborazione delle mappe mediante GIS 



  

 

- Redazione di un piano di pascolo con l’analisi di indice di utilizzo del pascolo da parte di diversi 
erbivori domestici, carichi teorici di pascolo, organizzazione del pascolamento con tempi di 
permanenza, lotti di utilizzo e loro calendarizzazione stagionale d’uso 

- Redazione di un piano di sfalcio integrato al pascolamento ed altri utilizzi della landa per il 
mantenimento e miglioramento della biodiversità animale e vegetale della landa carsica 

- Partecipazione periodica al gruppo monitoraggio locale del progetto 
- Reporting ed elaborazione dati vegetazionali e gestionali 

 
L’incarico ha durata dalla data di stipulazione del relativo disciplinare d’incarico fino al 28.02.2026, 
termine di scadenza del Progetto in oggetto, cui lo stesso è legato. L’incarico potrà, altresì, essere 
eventualmente protratto in caso di proroga del suddetto termine di scadenza.  
 
Al termine delle attività progettuali, nella fase di chiusura della rendicontazione, l'affidatario dell'incarico 
si impegna a rendersi disponibile per la raccolta e integrazione di eventuali documenti necessari. 
 
L’importo della prestazione è pari a € 12.000 comprensivo di ogni onere, cassa e spesa, compresa 
IVA 22%. Tale importo è fisso e non è previsto ribasso.  
L’importo comprende ogni riconoscimento relativo e a spese di viaggio, trasporto, vitto e alloggio per la 
partecipazione e riunioni, workshop ed eventi durante lo sviluppo del progetto.  
 
ART. 2 – REQUISITI  
Potranno presentare domanda di partecipazione alla presente procedura di valutazione comparativa i 
candidati in possesso di quanto di seguito specificato: 
 
A) Requisiti generali:  

I. Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica o cittadinanza di uno stato membro dell'Unione Europea); 
per i cittadini extracomunitari, possesso della documentazione necessaria per la stipula del 
contratto (permesso di soggiorno); 

II. godimento dei diritti civili e politici; 
III. età non inferiore agli anni 18; 
IV. non aver riportato una condanna penale e di non avere procedimenti penali in corso; 
V. Assenza di condizioni di incompatibilità/inconferibilità a contrarre con la Pubblica 

Amministrazione;  

B) Requisiti specifici:  
I. Laurea triennale e/o laurea specialistica secondo il vigente ordinamento, in ambito agrario-forestale  

II. Iscrizione all’ordine dei dottori Agronomi e dei dottori Forestali del Friuli Venezia Giulia; 
III. Certificazioni per l’uso del drone per le finalità del progetto 
IV. l’esperienza maturata nella gestione ambientale di habitat a prateria con usi boschivi, di sfalcio e 

pascolamento e in genere per ripristini ambientali 
V. attività didattica e di formazione a tema botanico ed agro forestale 

VI. la conoscenza della lingua inglese  



  

 

Tutti i requisiti generali, specifici e preferenziali devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
stabilito per la presentazione delle domande di ammissione. I titoli di studio conseguiti all'estero devono 
essere riconosciuti equipollenti ai titoli italiani. 
Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo o che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego, ovvero licenziati presso Pubbliche Amministrazioni.  
Sono esclusi dalla partecipazione all’avviso pubblico coloro che siano stati condannati anche con sentenza 
non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale.  
 
 
ART. 3 – MODALITA’ E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La domanda di partecipazione dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo firmato e 
datato e dovrà pervenire entro il giorno 06.03.2025 pena l'esclusione dalla procedura comparativa. Anche 
dal curriculum vitae dovrà emergere il possesso dei requisiti dichiarati già nella domanda di partecipazione. 
La domanda deve essere redatta in carta semplice, datata e sottoscritta dal candidato con firma digitale o 
autografa. La mancata sottoscrizione della domanda di ammissione determina l’esclusione dalla procedura 
di cui trattasi. La firma in calce alla domanda di partecipazione non necessita di autenticazione, ai sensi del 
DPR n. 445/00, ma è obbligatorio allegare una copia fotostatica di un valido documento di identità in corso 
di validità. 
La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere inoltrate a mezzo Posta Elettronica 
Certificata (PEC) esclusivamente all’indirizzo: direzione@pec.riservamarinamiramare.it avendo cura 
di allegare tutta la documentazione richiesta in formato pdf e di inserire nell’oggetto la dicitura 
conferimento di un contratto di consulenza in partita IVA per lo svolgimento di  attività operative, 
organizzative, attuative, di comunicazione, di policy generale  e di networking nell’ambito del progetto 
INTERREG CE “RECO – RESTORING DEGRADED ECO-SYSTEMS ALONG THE GREEN BELT 
TO IMPROVE AND ENHANCE BIODIVERSITY AND ECOLOGICAL CONNECTIVITY CUP 
Progetto E91G24000210006”. Si precisa che la validità di tale invio, così come previsto dalla normativa 
vigente, è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata a sua 
volta. Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella di posta semplice/ordinaria anche se indirizzata 
alla PEC aziendale o l’invio da casella di proposta elettronica certificata della quale non si è titolare.  
La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi allegati dovranno essere esclusivamente inviati in un 
unico file formato PDF. Non sarà valutata, ai fini dell’ammissione, la documentazione presentata in formati 
modificabili. 
La domanda e la documentazione allegata potranno, altresì, essere presentate direttamente presso l’Ufficio 
Protocollo di WWF-AMP MIRAMARE, Trieste, Via Beirut, 2/4 tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle 
ore 9:00 alle ore 17:00.  
 
Il giorno 10.03.2025 sarà pubblicato l'elenco degli ammessi al colloquio e le relative date di audizione 
senza necessità di ulteriore comunicazione personale. 
A conclusione dei colloqui sarà pubblicato sul sito web di Fondazione WWF – AMP di Miramare l'esito 
della procedura di valutazione. 

Nella domanda (fac-simile Modulo Allegato 1) i candidati devono dichiarare, in forma di 
autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e 
consapevoli delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e a pena di esclusione:  



  

 

a) Cognome e nome  
b) Data, luogo di nascita e residenza;  
c) L’indicazione della cittadinanza posseduta e, ove trattasi di cittadino non italiano, la specifica 

all’adeguata conoscenza della lingua italiana;  
d) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;  
e) Eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti pendenti (anche nei casi in cui 

sia intervenuta amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, sospensione della pena, beneficio 
della non menzione) ovvero di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali 
pendenti;  

f) Il titolo di studio posseduto alla data di scadenza del presente avviso;  
g) Domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione e numero 

telefonico, relativa al presente bando. L’Amministrazione declina ogni responsabilità per 
dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio indicato nella 
domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’Amministrazione 
stessa;  

h) L’assenza di condizioni di incompatibilità/inconferibilità a contrarre con la Pubblica 
Amministrazione;  

i) Il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e secondo le modalità descritte nel 
presente avviso, espresso in conformità al Regolamento Europeo 2016/679 (Regolamento Generale 
sulla protezione dei dati) e relative norme di armonizzazione. 

La omessa indicazione, nella domanda, anche di un solo requisito richiesto per l’ammissione, determina 
l’esclusione dall’Avviso Pubblico.  

Alla domanda di cui all’art. 3 devono essere allegati, a pena di esclusione, i seguenti documenti del 
modulo allegato 2 
- CV delle figure proposte dal concorrente per l’espletamento del servizio  
- Elenco dei servizi similari svolti o in corso di svolgimento dal concorrente negli ultimi 3 anni 
(2022, 2023, 2024), riportante i seguenti dati: Titolo Programma, titolo progetto, committente, attività 
svolte, importo dell’incarico, durata  
- Eventuali copie di certificazioni, attestazioni o licenze coerenti con l’attività da svolgere (es. 
certificazioni tecniche, linguistiche ecc..)  
- Una breve relazione (massimo 4 facciate A4, carattere corpo 12 interlinea 1,5) di presentazione 
dell’operatore tecnico scientifico, del gruppo di lavoro individuato e delle modalità di svolgimento 
dell’incarico per gli obiettivi di progetto 

La omessa indicazione, nella domanda, anche di un solo requisito richiesto per l’ammissione, determina 
l’esclusione dall’Avviso Pubblico.  

I candidati non in possesso della cittadinanza italiana dovranno allegare dichiarazione/certificazione 
relativa al godimento dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza nonché al possesso 
di tutti i requisiti previsti per i cittadini italiani (ad eccezione della cittadinanza italiana).  



  

 

Ai sensi dell’art. 3 commi 2, 3 e 4 del D.P.R. n. 445/2000, i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione 
Europea regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 
46 e 47, limitatamente agli stati, alle qualità personali ed ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti 
pubblici italiani.  
 
Possono altresì̀ utilizzare le dichiarazioni sostitutive i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione 
autorizzati a soggiornare nel territorio dello Stato nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga in 
applicazione di convenzioni internazionali tra l’Italia ed i paese di provenienza del dichiarante. 
Al di fuori dei casi indicati nei precedenti paragrafi, gli stati, le qualità personali ed i fatti sono documentati 
mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla competente autorità dello Stato estero, corredati di 
traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorità consolare italiana che ne attesta la conformità 
all’originale, dopo aver ammonito l’interessato sulle conseguenze penali della produzione di atti o 
documenti non veritieri. 
 
Ai sensi della vigente normativa in materia di trattamento dei dati personali, i dati forniti dai candidati 
saranno raccolti presso la sede dell’AMP Miramare per le finalità̀ di gestione dell’Avviso Pubblico e 
saranno trattati, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità̀ 
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura medesima. Le medesime 
informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate alla posizione giuridico-economica del candidato. 
 
L’Amministrazione, una volta acquisite le istanze, procederà all’ ammissione dei candidati.  

ART. 4 - MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA  

La procedura di valutazione comparativa finalizzata all'attribuzione dell'incarico consulenza di attività di 
assistenza tecnico-scientifica, segreteria organizzativa e conduzione di attività divulgative scientifiche 
nell’ambito del progetto INTERREG CE “RECO consiste nella comparazione delle domande e dei 
curricula pervenuti, attraverso la compilazione di una scheda sintetica, da parte del Direttore dell’AMP di 
Miramare.  

Per la valutazione sono previsti complessivi 100 punti ripartiti nel modo seguente: 

• Titoli culturali: (massimo 25 punti) 
o Laurea triennale e/o laurea specialistica secondo il vigente ordinamento, negli ambiti agrari e 

forestali: voto di laurea compreso tra 110 e 110 e lode (punti 20); voto di laurea compreso tra 
106 e 109 (punti 15); voto di laurea inferiore a 106 (punti 10); 

o Master specializzanti (massimo 5) 
• Esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento: (massimo 35 punti) 

o Iscrizione all’ordine dei dottori Agronomi e dei dottori Forestali del Friuli Venezia Giulia (15 
punti) 

o Partecipazione negli ultimi 3 anni a progetti similari all’assistenza tecnico scientifica richiesta 
nel progetto ReCo (massimo punti 15) 



  

 

o Livello di conoscenza della lingua inglese (massimo 5) 

Al colloquio verranno attribuiti un massimo di 40 punti.  
 
Conseguono l'ammissione al colloquio i candidati che abbiano riportato nella valutazione dei titoli una 
votazione di almeno 42 punti.  
 
Il colloquio si intenderà superato se il candidato avrà ottenuto la valutazione di almeno 28 punti.  
 
L'ambito di verifica del colloquio sarà il seguente:  

• Formazione ed esperienza specifica sulle tematiche oggetto del bando; 
• Confronto sulle modalità di assistenza tecnico-gestionale di cui all’oggetto  da poter sviluppare nel 

progetto ReCo 
• Padronanza della lingua inglese. 

 
Il Direttore dell’AMP di Miramare, effettuerà la valutazione comparativa dei curricula presentati, tenendo 
conto dei titoli professionali, delle esperienze maturate, adeguatamente documentate, e della loro attinenza 
alle attività nel settore di riferimento, effettuerà i colloqui individuali e infine formulerà una graduatoria di 
idonei, sulla base del punteggio attribuito a ciascuno dei candidati. Al termine della procedura di 
valutazione verrà redatto un verbale nel quale si darà conto delle valutazioni espresse nei confronti dei 
candidati e verrà stilata la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente dei punteggi attribuiti ai 
candidati. L'incarico verrà conferito al candidato che raggiungerà la valutazione più elevata. 

La graduatoria potrà essere utilizzata in caso di rinuncia all'incarico del vincitore.  
 
ART. 5 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
I dati personali e sensibili conferiti dai candidati verranno trattati dal WWF ITALIA - Area Marina Protetta 
di Miramare in conformità al Regolamento Europeo 2016/679 (Regolamento Generale sulla protezione dei 
dati) e relative norme di armonizzazione, ai soli fini di espletare la presente procedura e quella per 
l’eventuale assunzione.  

ART. 6 - MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE  
L’affidamento dell’incarico è disposto da parte della Direzione Generale della Fondazione WWF Italia  
Per quanto non previsto dal presente bando, si fa richiamo alle disposizioni di legge e regolamenti vigenti. 
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi a Fondazione WWF ITALIA - Area Marina 
Protetta di Miramare tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 10.00 alle ore 12.00 al seguente recapito 
telefonico: 040224147 

 
Il Direttore AMP Miramare 
 
 
          Dott. M. Spoto 
 


